
 

 



 

 



 
 

【新規購入】人事・労務管理教育シリーズ 

品番 題名 
時間 

(分) 
内容 発行所 

9-29 
人事評価の進め方 

評価基準をどう作るか 
25 

行動から個人の能力をとらえる

「コンピテンシー」の考え方が今

ひろく注目されている。行動ベー

スの人事評価制度が注目される背

景、「コンピテンシー」の考え方、

評価基準の設計について解説す

る。 

日本経済

新聞社 

 


